
昔阳县从大学生村官中定向招聘

县乡事业单位工作人员考评表

大学生村官：                任职村及职务：                                      

	考评

项目
	考评标准
	评分依据
	得分

	任职年限

加分


	1、2007年选聘的在岗大学生村官（27分）
	
	

	
	2、2008年选聘的在岗大学生村官（24分）
	
	

	
	3、2009年选聘的在岗大学生村官（21分）
	
	

	
	4、2011年选聘的在岗大学生村官（15分）
	
	

	
	5、2012年选聘的在岗大学生村官（12分）
	
	

	
	6、2013年选聘的在岗大学生村官（9分）
	
	

	任职情况

加分
	1、担任村两委主干满3年（3分）
	
	

	
	2、担任村两委主干满6年（6分）
	
	

	组织部门

表彰加分
	1、被省委组织部评为“”优秀大学生村官(5分)
	
	

	
	2、被市委组织部评为“”优秀大学生村官(3分)
	
	

	
	3、被县委组织部评为“”优秀大学生村官(2分)
	
	

	创业项目

加分
	1、获得市级“示范合作社”或“星火计划”称号（3分）
	
	

	
	2、获得县级“示范合作社”或“星火计划”称号（2分）
	
	

	政治待遇

加分
	1、现担任或担任过市级“两代表一委员”（3分）
	
	

	
	2、现担任或担任过县级“两代表一委员”（2分）
	
	

	综合得分
	


乡镇党委意见（盖章）：               乡镇党委书记（签字）
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