招聘要求：
	岗位
	主要职责
	人数
	岗位要求
	劳动报酬

	会务服务人员
	1.协助会场管理人员做好学术中心会场、行政楼报告厅日常工作；
2. 做好会务场地布置，会务用品摆放，茶水服务等专业的会务服务；
3.协助各会场音响投影及其他设施的日常调试、调音、使用、检查、保养、维护报修等工作；
4.听从会场管理的工作安排，完成领导交办的其他工作。
	1人
	    1. 熟悉会场使用业务，有一定工作经历和经验；
3.工作认真、负责，能吃苦耐劳，有较强的团队协作意识及服务意识。
4.有会务工作任务，需随叫随到。
5．大专及以上学历或高级工以上工人技术等级者佳。
	2000-2500元

	前台接待
	1、35周岁以下，负责住宿接待与结算、话务、贵重物品保管、行李房管理，为住客提供必要的服务，以及会议承接、调配及服务。2、其他临时性工作。需值夜班，每月休4天。
	1人
	1、具有高度的责任心和良好的服务意识，工作认真仔细，有良好的职业操守；做事有条理，有较强的应变、交际能力；
2、具有一定的财务知识；身体健康，能够适应规定动作上班时间；面容和蔼可亲，会普通话；有相关工作经验、相关专业背景者优先。
	


