
附件1

盐城高新区公开选调招聘工作人员岗位表

	岗位代码
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	考试形式

	
	
	
	
	学历及学位
	专业
	其他条件
	

	01
	招商工作人员
	7
	1:3
	全日制普通高校本科及以上学历，具有相应学位
	专业不限
	1.30周岁以下（1986年1月1日以后出生）；

2.有2年以上招商或经济工作经历；

3.需经常出差。
	笔试40%，面试60%



	02
	英语翻译
	1
	
	全日制普通高校本科及以上学历，具有相应学位
	英语相关专业
	1.30周岁以下（1986年1月1日以后出生）；

2.具有英语口译相关证书。
	

	03
	韩语翻译
	1
	
	全日制普通高校大专及以上学历，具有相应学位
	专业不限
	1.35周岁以下（1981年1月1日以后出生）；

2.母语需为朝鲜语；

3.需经常出差。
	

	04
	文秘人员
	1
	
	全日制普通高校本科及以上学历，具有相应学位
	中文文秘类
	1.35周岁以下（1981年1月1日以后出生）；

2.3年以上办公室文字工作经历。
	


注：专业审定参照2016年《江苏省公务员招录考试专业参考目录》


