招聘岗位及具体要求见下表：
	岗位名称      
	年龄
	专业
	学历学位

	人力资源部职员
	35周岁及以下（1981年2月24日后出生）
	人力资源管理、公共事业管理、临床医学等专业
	硕士及以上

	医保物价办公室职员
	35周岁及以下（1981年2月24日后出生）
	卫生事业管理、临床医学等专业
	硕士及以上


