2017年度四川省人力资源和社会保障厅
直属单位公开选调职岗位申报表
单位（盖章）：省人社厅                                         计划选调人数：18人

	选调单位
	单位性质
	职（岗）位名称
	职（岗）位编码
	职（岗）位简介
	拟任职务
	选调
名额
	职（岗）位资格条件
	是否自主命题
	备注

	四川省社会保险管理局
	参照公务员法管理事业单位
	职业年金管理
	3000101
	承办对集中管理的全省机关事业单位职工职业年金管理的综合协调、监督管理。
	主任科员及以下
	2
	学士及以上学位；
专业要求：金融学、投资学、金融工程、金融管理、经济与金融、应用金融、会计(学)、财务管理、会计（财务）电算化、财务信息管理，审计（实务）、审计（学）、统计学、内部控制与内部审计、独立审计与实务。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

	
	
	基金管理
	3000102
	负责社会保险基金管理、会计核算、预算编制、审核和执行；社会保险基金报表编制；社会保险基金运行分析。
	主任科员及以下
	1
	学士及以上学位；
专业要求：金融学、投资学、金融工程、金融管理、应用金融、经济与金融，会计(学)、财务管理、会计（财务）电算化、财务信息管理，审计（实务）、审计（学）、统计学、内部控制与内部审计、独立审计与实务。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

	
	
	稽核管理
	3000103
	承办对省本级参保单位和个人基数申报、社会保险费缴纳、养老保险待遇享受情况的稽核。
	主任科员及以下
	1
	学士及以上学位；
专业要求：金融学、投资学、金融工程、金融管理、应用金融、经济与金融，会计(学)、财务管理、会计（财务）电算化、财务信息管理，审计（实务）、审计（学）、统计学、内部控制与内部审计、独立审计与实务。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

	
	
	社保费征缴
	3000104
	指导全省社会保险费统一申报和征收经办管理工作。
	主任科员及以下
	1
	学士及以上学位；
专业要求：社会保障(学)、劳动与社会保障、劳动关系、人力资源管理、法律、法学、公共事业管理,数学与应用数学、软件工程、信息与计算科学、计算机科学与技术、计算机应用技术、计算机软件与理论、应用数学、统计学、应用统计学、计算数学及其应用软件、概率论与数理统计。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

能适应长期出差加班。


	
	
	参保登记及权益管理
	3000105
	指导全省社会保险统一参保登记以及社保关系的转移接续经办工作。
	主任科员及以下
	1
	学士及以上学位；
专业要求：社会保障(学)、劳动与社会保障、劳动关系、人力资源管理、法学、公共事业管理,数学与应用数学、软件工程、信息与计算科学、计算机科学与技术、计算机应用技术、计算机软件与理论、应用数学、统计学、应用统计学、计算数学及其应用软件、统计学、概率论与数理统计。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

能适应长期出差加班。


	
	
	城乡养老保险待遇管理
	3000106
	指导全省企业职工和城乡居民养老保险参保人员基本养老金领取条件核定、待遇计发及调整工作。
	主任科员及以下
	1
	学士及以上学位；
专业要求：社会保障(学)、劳动与社会保障、劳动关系、人力资源管理、法学、公共事业管理,数学与应用数学、软件工程、信息与计算科学、计算机科学与技术、计算机应用技术、计算机软件与理论、应用数学、统计学、应用统计学、计算数学及其应用软件、统计学、概率论与数理统计。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

能适应长期出差加班。


	
	
	综合调研
	3000107
	负责撰写各类公务及其他综合性文字材料；政府调研及督察督办；目标(绩效)管理工作。
	主任科员及以下
	1
	学士及以上学位；
专业要求：汉语言文学、语言学及应用语言学、新闻学、历史学、秘书学、文秘（学）、现代秘书、中文、经济秘书，法律、法学。
	否
	限公务员（含参公管理人员）报考。

	四川省人事考试中心

	全额拨款事业单位
	财务岗位
	3000201
	负责单位财务相关事宜。
	8级及以下专业技术岗位
	1
	   学士及以上学位；

专业要求：会计学及财务管理相关专业；

 持有会计从业资格证,具有2年及以上财务会计岗位工作经历。
	否
	限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	
	
	考务管理
	3000202
	负责人事考试考务组织、数据处理、成绩管理，以及与考试有关的统计、分析工作。
	8级及以下专业技术岗位
	1
	   全日制研究生学历，并取得硕士及以上学位；

专业不限。
	否
	  限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	四川省人事人才考试测评基地
	自收自支事业单位
	会计岗位
	3000301
	负责单位财务相关事宜。
	8级及以下专业技术岗位
	1
	    学士及以上学位；

专业要求：会计学及财务管理等相关专业；

持有会计从业资格证，具有2年及以上财务会计岗位工作经历。
	否
	公务员（含参公管理人员）、事业单位人员均可报考。

	四川省人力资源和社会保障信息中心
	公益一类
	综合管理
	3000401
	  主要从事综合协调、公文写作及公文流转等。
	7级及以下管理岗位
	1
	学士及以上学位；
专业要求：哲学、法学、政治学、马克思主义理论、社会学、教育学、中国语言文学、公共管理、行政管理、心理学、教育学、劳动与社会保障。
	否
	  限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	
	
	软件开发及技术维护
	3000402
	  主要从事网站设计与维护，基于互联网的应用软件设计与应用，网络架构设计与安全维护等。
	7级及以下专业技术岗位
	1
	学士及以上学位；

   专业要求：计算机科学与技术（类）、软件工程网络工程专业；能熟练运用oracle、dreamweaver，photoshop等工具软件。
	否
	限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	
	
	社会保障卡管理(一)
	3000403
	 主要从事全省社会保障卡管理及规划、应用，相关管理信息系统的维护，社会保障卡经办管理等。
	7级及以下管理岗位；
	1
	学士及以上学位；

    专业要求：计算机、计算机科学与技术、软件工程、网络工程专业。
	否
	限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	
	
	社会保障卡管理(二)
	3000404
	主要从事全省社会保障卡管理及规划、应用，相关管理信息系统的维护，社会保障卡经办管理等。
	7级及以下专业技术岗位
	1
	学士及以上学位；

  专业要求：计算机、计算机科学与技术、软件工程、网络工程专业。

	否
	限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	
	
	数据管理
	3000405
	  主要从事全省省级集中人社数据的建设管理工作，相关数据的收集、整理、分析、挖掘和交换共享等实施工作。
	7级及以下专业技术岗位
	1
	   学士及以上学位；
   专业要求：计算机科学与技术专业。


	否
	限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

	四川省人力资源和社会保障厅宣传中心
	公益一类
	新闻采编
	3000501
	主要负责四川人社新闻线索、新闻素材采集、组稿及重要题材报道等工作。

	10级及以下专业技术岗位
	2
	学士及以上学位；

专业不限。

 
	否
	限公务员（含参公管理人员）、全额拨款和公益一类事业单位人员报考。

能适应经常出差、加班。

2年及以上机关或事业单位新闻宣传工作经历。


注：1、本表各职（岗）位相关的其他条件及要求请见本公告正文；2、报考者本人有效毕业证、学位证所载学历、学位及专业应与拟报考职（岗）位资格条件的“学位、学历及专业”资格要求相符。
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