	附件1
       浙江省信访局信息中心2017年招聘岗位表
	

	招聘岗位
	岗位
类别
	等级
	人数
	招聘对象
	年 龄
	专 业
	学历/学位
	专业技术资格或职业资格
	其他条件
	

	中心副主任
	管理
	六级
	1
	在职公务员、事业单位正式在编工作人员
	40周岁以下
（1977年3月3日以后出生）
	计算机类
	全日制本科/学士及以上
	不限
	公务员序列：任副处级或任主任科员职务3
年以上；
事业单位序列：任管理6级职员（相当职
称）或任管理7级职员（相当职称）职务
3年以上，并具有一定的管理岗位工作经验。
	

	数据统计
分析
	管理
	九级以下
	1
	不限
	35周岁以下（1982年3月3日以后出生）
	统计学类、数学类及应用经济学
	研究生/硕士及以上
	不限
	  1.熟悉数据处理工作，掌握相关方法、模
型和工具；
  2.熟练运用数学或统计软件，能够独立撰
写数据分析报告。
	

	综合文字
	管理
	九级以下
	1
	不限
	35周岁以下（1982年3月3日以后出生）
	汉语言文学、教育学及哲学类、政治学类、社会学类
	全日制本科/学士及以上
	不限
	具有2年以上工作经验经历，有较强的文字综合、沟通协调能力。
事业单位序列：取得副高职称且聘满5年以上，并具有管理岗位工作经验者，年龄放宽至40周岁以下。
	

	业务办理
	管理
	九级以下
	2
	不限
	35周岁以下（1982年3月3日以后出生）
	汉语言文学、法学类、公共管理类
	全日制本科/学士及以上
	不限
	具有2年以上工作经验经历，有较强的文字综合、沟通协调能力。
事业单位序列：任管理6级职员（相当职称）
的年龄放宽至40周岁以下。
	

	信息系统
建设
	专业技术
	初级
	2
	不限
	35周岁以下（1982年3月3日以后出生）
	计算机类
	研究生/硕士及以上
	不限
	  1.熟悉信息化项目实施与管理；
  2.熟悉数据库设计，熟悉oracle、  mysql
等数据库开发应用；
  3.熟悉Java编程,熟悉J2EE体系结构应
用服务器开发；
  4.熟悉网站安全技术，熟练开发、维护网
站。
	


附件2                                 本人签名：
浙江省信访局信息中心公开招聘报名表
应聘单位：                                                 应聘岗位：
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	    年  月
	近期正面
  2寸彩照
  （资格复审时贴实照）
	

	政治面貌
	
	身份证号码：
	
	

	户籍
	xx省xx市xx县（市、区）
	在职状况
	（含在校学生、在职或不在职等）
	婚姻状况
	
	
	

	通信地址
	                                                  邮政编码： 
	

	手机
	
	座机
	
	电子邮件
	
	

	教育背景
	（按起始时间、毕业学校、专业及研究方向、学历及学位顺序，含接受的培训项目。自大学起填写）
	

	工作经历
	（按起始时间、工作单位、岗位、担任职务、主要工作内容等顺序，可单独另附）
	

	职称或
  职业资格
	（专业技术资格、职业能力资格和技术等级证书，以及发证单位和取得时间）
	

	科研成果
	（代表性的科研成果。主要指以独立或第一作者(或主编)身份发表的论文或出版的学术著作，主持的研究项目、专利等情况。如内容较多，可单独另附。）
	

	学术社团和社会活动
	（参加的学术、社会团体活动，及担任职务）
	

	奖励处分
	（近5年内受过的奖励或处分、处罚）
	


填表说明1.请择要如实填写表格内容，也可另附表格或其他材料补充说明个人重要信息。提供虚假信息者，一经查实，自动丧失应聘资格；
2.此表请在现场报名或资格复审时由本人签名确认。
