
宜宾县交通建设工程质量监督站2017年公开考试招聘工作人员岗位表 
	招聘单位 
	招聘岗位 
	岗位代码 
	招聘名额 
	条件要求 
	笔试最低开考比例 
	笔试科目 
	面试形式 
	约定事项 

	
	岗位名称 
	岗位类别 
	
	
	最低学历（学位）要求 
	专业条件要求 
	最大年龄 
	其他 
	
	心理素质测评 
	公共科目 
	专业科目 
	
	

	宜宾县交通建设工程质量监督站 
	工作员 
	专业技术 
	1701001 
	5 
	普通高等教育全日制普通班大学本科（学士） 
	本科：交通土建工程、土木工程（道路桥梁方向）、道路桥梁与渡河工程；研究生：桥梁与隧道工程、道路与铁道工程 
	35周岁 
	无 
	1:3 
	心理素质测评 
	公共知识 
	职业能力测试 
	结构化面试 
	最低服务年限5年 


宜宾县交通建设工程质量监督站2017年公开考试招聘工作人员

加分证明材料

（参考式样）

服务类型：（三支一扶/一村一居一大/西部志愿者/社工人才计划/特岗教师/其他）（打钩）
姓    名:                     性    别:

身份证号:                    服务地点（单位）:                     

合同期限:首次合同     年  月  日——     年  月  日

         续签合同     年  月  日——     年  月  日

报考单位及岗位名称:                        岗位代码：

	服 务 期 满 考 核 情 况

	服务期限
	考核等次

	  年   月   日—    年   月   日
	

	  年   月   日—    年   月   日
	

	  年   月   日—    年   月   日
	

	  年   月   日—    年   月   日
	

	  年   月   日—    年   月   日
	

	  年   月   日—    年   月   日
	

	  年   月   日—    年   月   日
	


基层服务项目牵头单位     XXX团委（或人社局、教育局、组织部）
年   月   日

