附件1

宁波市质监局公开招聘直属事业单位工作人员计划表

	招聘

单位
	招聘

岗位
	岗位类别
	招聘人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	招聘范围
	其他资格条件

	宁波市产品质量监督检验研究院
	学科

带头人
	专业技 术
	1
	能带领团队实施相关的检测业务及科研任务。
	机械工程、机械电子工程、控制科学与工程、信息与通信工程、电子科学与技术、电气工程、动力工程及工程热物理专业；

研究生学历，博士学位。
	面向全国
	符合下列条件之一：
①2017年全日制普通高校应届毕业生；
②历届生年龄45周岁以下。

	
	电磁

兼容（EMC）检测
	专业技 术
	1
	主要承担机械电子、照明电器等相关产品的EMC测试工作，独立出具中英文检测报告，指导下级检验员工作。
	电子科学与技术、机械工程、电气工程、控制科学与工程、信息与通信工程专业；

研究生学历，硕士及以上学位。
	面向全国
	有1年及以上电磁兼容实验室检测工作经历;年龄35周岁以下（其中对具有工程系列副高及以上职称的或博士学位的，年龄可放宽至40周岁以下）。

	宁波市标准化研究院
	先进制造标准化研究
	专业技 术
	1
	开展先进制造等标准化科研及推广工作，质量指标体系构建和质量数据分析研究，企业信用评价等领域的技术、标准、软件工具研发和相关咨询服务工作。
	电气工程一级学科专业和材料科学与工程、机械工程、控制科学与工程、信息与通信工程专业；
硕士研究生、硕士及以上学历（学位）（其中对具有副高级及以上相应专业技术职称的，学历可放宽到本科）。
	面向全国
	有1年及以上从事标准、质量等课题研究工作经历（其中对具有博士研究生学历的，可不限工作经历）；年龄40周岁以下。

	
	社会管理标准化研究
	专 业技 术
	1
	开展社会管理和公共服务等标准化科研及推广工作，质量指标体系构建和质量数据分析研究，企业信用评价等领域的技术、标准和相关咨询服务工作。
	社会学一级学科专业和行政管理、社会保障、区域经济学专业；
硕士研究生、硕士及以上学历（学位）（其中对具有副高级及以上相应专业技术职称的，学历可放宽到本科）。
	面向全国
	有1年及以上从事标准、质量等课题研究工作经历（其中对具有博士研究生学历的，可不限工作经历）；年龄40周岁以下。

	宁波市特种设备检验研究院
	科研
	专 业技 术
	1
	主要承担特种设备科研工作。
	力学一级学科专业；

研究生学历，博士学位。
	面向全国
	符合下列条件之一：
①2017年全日制普通高校应届毕业生；
②历届生年龄40周岁以下。

	
	承压类特种设备检验
	专 业技 术
	1
	主要承担锅炉、压力容器、压力管道等承压类特种设备检验检测工作。
	过程装备与控制工程、化工过程机械、测控技术与仪器、材料加工工程、热能工程、动力工程与工程热物理专业；
大学本科学历，学士以上学位。 
	面向浙江省
	具有特种设备检验师执业资格；年龄35周岁以下（具有高级工程师资格的可放宽至40周岁）。

	
	机电类特种设备检验
	专 业技 术
	1
	主要承担电梯、起重机械、场（厂）内专用机动车辆等机电类特种设备检验检测工作。
	机械电子工程、机械设计制造及其自动化、机械工程及自动化、电气工程及自动化、工业自动化、自动化专业；    
大学本科学历，学士以上学位。
	面向浙江省
	具有特种设备检验师执业资格；年龄35周岁以下（具有高级工程师资格的可放宽至40周岁）。


注：学历（学位）、职称、执业资格的取得时间和年龄、工作经历的计算截止时间均为公告发布之日；工作经历以企（事）业单位劳动（聘用）合同和养老保险缴费证明和单位出具的从事相关行业或岗位的证明为据。国（境）外留学回国（境）人员也可凭国（境）外学校学籍证明报名，但须于2017年9月30日前取得国家教育部认定的学历（学位）证书；专业以所学课程名称为准。

