义乌市规划管理处公开选调事业单位工作人员公告
义乌市规划局下属事业单位规划管理处因工作需要，决定面向全市公开选调部分事业单位工作人员。现将有关事项公告如下：
一、选调岗位
义乌市规划管理处专业技术岗位，共2名（附件1）。
二、选调范围
义乌市范围内事业单位在职在编人员。
三、选调条件
1．聘用到事业单位工作满2年及以上，历年年度考核均合格及以上；
2．品德优良、身体健康，有较强的事业心和工作责任感；

3．其他要求详见《义乌市规划局下属事业单位选调岗位需求计划》（附件1）。
四、选调程序
1．报名。
时间：2017年8月7日至8月11日。
地点：义乌市江滨北路281号行政三号楼1614
报名所需资料：报名者需完整填写《义乌市事业单位公开选调工作人员报名表》，并提供本人居民身份证、户口簿、学历、学位、资格等证书原件和复印件以及一寸近期正面免冠彩照1张。
联系人及电话：成俊弘 85580055

2．面试。
资格审查合格的，参加面试。
3．组织考察。
面试结束后，从高分到低分按各岗位选调计划的1：2比例确定考察对象。考察工作由选调单位和市规划局共同实施,主要对考察对象的能力素质进行综合考察。
4．确定选调人选。
选调单位根据考察结果择优确定拟聘用人选名单。如无合适人选，取消选调计划。
5．办理调动手续。

五、注意事项

规划管理处目前无高级岗位指标，报名时敬请向选调单位了解岗位设置情况。

本公告未尽事宜，由市规划局负责解释。
附件：1. 义乌市规划局下属事业单位选调岗位需求计划
2. 义乌市事业单位公开选调工作人员报名表
义乌市规划局
2017年7月27日

附件1

义乌市规划局下属事业单位选调岗位需求计划
	选调岗位
	选调人数
	出生年月
	性别
	学历
	专业
	备注

	专业技术岗位
	2
	1977年1月1日后出生
	不限
	全日制本科及以上
	城市规划、建筑学等相关专业
	职称中级以上（职称高工以上的，年龄要求可放宽至45周岁以下，学历要求可放宽至全日制专科及以上），有从事规划管理工作经验的优先考虑。


附件2

义乌市事业单位公开选调工作人员报名表
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	主要专长及工作实绩
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	所在单位意见
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意  见
	                                                    年   月   日

	本人承诺，此表填写内容及所提供全部材料均属实。
                                       签名：
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