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惠州市职业病防治院2017年公开招聘专业技术人员职位表

	招聘单位
	岗位名称
	岗位代码
	岗位职责
	招聘条件
	其他条件

	
	
	
	
	招聘人数
	专业及代码
	专业方向
	学历
	年龄
	招聘对象
	

	惠州市职业病防治院
	放射诊断医师（专业技术岗位十二级及以上）
	01
	职业病人检查、诊治或掌握X线使用技术与诊断工作
	1
	临床医学（B100301）

医学影像学（B100303）
	
	全日制本科（学士）
	35周岁以下
	不限
	在职防机构从事职业病临床诊疗或医学影像工作2年以上

	惠州市职业病防治院
	职业健康监护科公卫医师（专业技术岗位十二级及以上）
	02
	职业病防治工作
	1
	预防医学

（ B100701）
	
	全日制本科（学士）
	35周岁以下
	不限
	在职防机构从事职业病防治工作2年以上

	惠州市职业病防治院
	检验科技师（专业技术岗位十二级及以上）
	03
	理化、临床检验工作


	1
	预防医学（B100701）

或医学检验技术（B100401）
	
	全日制本科（学士）
	35周岁以下
	不限
	1．在职防机构从事卫生检验或临床检验工作2年以上;2．若有卫生检验技术副高以上资格,学历、年龄可放宽到大专（医学检验技术C100201、预防医学C100501），45周岁及以下

	惠州市职业病防治院
	放射防护科工程师（专业技术岗位十级及以上）
	04
	对射线装置、放射源的放射卫生防护检测评价工作
	1
	辐射防护及环境保护（A082704）
	辐射防护及环境保护专业方向
	全日制研究生（硕士）
	35周岁以下
	不限
	取得环境保护工程师资格并在职防机构从事放射卫生防护工作2年以上

	惠州市职业病防治院
	放射防护科助理工程师（专业技术岗位十一级及以上）
	05
	职业性噪声聋诊断相关检查技术，或对射线装置、放射源的放射卫生防护检测评价工作
	2
	公共卫生硕士（A100903）
	公共卫生专业方向
	全日制研究生（硕士）
	35周岁以下
	不限
	1．非应届毕业生需提供硕士毕业生和学位证;2．应届硕士毕业生需提供就业推荐表，报到时须提供毕业证、学位证

	惠州市职业病防治院
	职业卫生评价检测科助理工程师（专业技术岗位十二级及以上）
	06
	职业卫生检测评价相关卫生工程工作
	1
	环境工程（B082602）

或化学工程与工艺 （B081401）
	
	全日制本科（学士）
	35周岁以下
	不限
	从事职业卫生检测和评价相关卫生工程工作2年以上


注：年龄、资历计算时间截止至2017年7月31日。
3

