附件一

2017年度张家界市武陵源区公开引进急需紧缺高学历人才职位表

	职位序号
	引进职位
	主管单位
	岗  位
	年龄
	学历

学位
	专       业
	引进

人数
	引进待遇
	备   注

	
	
	
	管理
	专技
	
	
	
	
	
	

	001
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局一
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局
	
	1
	博士研究生不超过35周岁、硕士研究生不超过30周岁
	硕士研究生及以上
	环境科学、环境工程、环境科学与工程、大气物理与大气环境、环境科学与经济、生态学
	1
	按相关政策落实
	适合男性

	002
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局二
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局
	
	1
	
	
	会计学、政府审计理论与实务、财经、财务管理
	1
	按相关政策落实
	本科学历为审计学、会计学等相关专业

	003
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局二
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局
	1
	
	
	
	旅游管理类
	2
	按相关政策落实
	本科学历为以下专业之一：会展经济与管理、旅游管理、酒店管理、电子商务、旅游管理与服务教育、市场营销

	004
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局二
	张家界武陵源风景名胜区和国家森林公园管理局
	1
	
	
	
	民商法学、经济法学、宪法与行政法学、行政诉讼法学、法学、法律
	1
	按相关政策落实
	取得法律职业资格证书A类证书

	005
	武陵源区事业单位一
	武陵源区
	2
	
	
	
	中国语言文学、汉语言文字学、新闻学、新闻与传播
	2
	按相关政策落实
	女性

	006
	武陵源区事业单位二
	武陵源区
	3
	
	
	
	中国语言文学、汉语言文字学、新闻学、新闻与传播
	3
	按相关政策落实
	男性

	007
	武陵源区事业单位三
	武陵源区
	1
	
	
	
	民商法学、经济法学、宪法与行政法学、行政诉讼法学、法学、法律
	1
	按相关政策落实
	取得法律职业资格证书A类证书

	008
	武陵源区事业单位四
	武陵源区
	
	2
	
	
	计算机应用技术、计算机技术、应用软件工程、计算机科学与技术、计算机信息管理、计算机软件与理论、网络技术、计算机系统结构等专业
	2
	按相关政策落实
	

	009
	武陵源区事业单位五
	武陵源区
	
	2
	
	
	建筑学、土木工程、城乡规划、建筑设计技术、建筑工程管理、建筑与土木工程、市政工程、风景园林学、摄影测量与遥感
	2
	按相关政策落实
	适合男性，本科学历为建筑、土木工程类专业

	010
	区旅游宣传促销办公室
	区旅游和外事侨务局
	1
	
	
	
	旅游管理类
	1
	按相关政策落实
	本科学历为以下专业之一：会展经济与管理、旅游管理、酒店管理、电子商务、旅游管理与服务教育、市场营销

	011
	区价格认证中心一
	区发展改革和科学技术局（区统计局）
	2
	
	
	
	区域经济学、产业经济学、国民经济学、数量经济学、经济信息管理学、政府经济学、国际经济与贸易学
	2
	按相关政策落实
	

	012
	区价格认证中心二
	区发展改革和科学技术局（区统计局
	
	1
	
	
	统计学、应用统计、经济管理统计、应用数理统计、经济统计与分析
	1
	按相关政策落实
	本科学历为以下专业之一：统计学、统计、应用统计学相关专业

	013
	区水利建设项目管理中心
	区水利局
	
	1
	
	
	水利工程、农田水利工程
	1
	按相关政策落实
	适合男性，本科学历为水利水电工程类专业

	014
	区植保植检站
	区农业农村工作局
	1
	
	
	
	农村与区域发展、观光农业、农产品质量安全、作物栽培学与耕作学
	1
	按相关政策落实
	适合男性

	015
	区疾病预防控制中心
	区卫生和计划生育局
	
	1
	
	
	临床医学、公共卫生与预防医学、中西医结合
	1
	按相关政策落实
	

	016
	区建设项目审计中心
	区审计局
	1
	
	
	
	会计学、财务管理、审计学、独立审计与实务、政府审计理论与实务
	1
	按相关政策落实
	本科学历为审计学、会计学等相关专业

	017
	世界自然遗产保护研究中心
	区遗产办
	
	1
	
	
	英语专业、翻译硕士专业（英语口译、英语笔译、日语口译、日语笔译）
	1
	按相关政策落实
	英语相关专业要求英语专业八级，日语相关关专业要求日语专业八级

	018
	区旅游产业发展有限公司一
	区旅游产业发展有限公司
	
	1
	
	
	金融学、财政学
	1
	按相关政策落实，试用期满年薪14.4万元。
	

	019
	区旅游产业发展有限公司二
	区旅游产业发展有限公司
	
	1
	
	
	土木工程、建筑学、建筑工程管理、管理科学与工程、市政工程

	1
	按相关政策落实，试用期满年薪14.4万元。
	适合男性，具备工程预算、决算和工程管理专业知识，具有1年以上工程成本预结算或工程造价管理工作经验；熟悉现行工程造价规范及操作规程。

	
	合计
	
	13
	12
	
	
	
	25
	
	


