
郑州市消防文员招聘启事

因工作需要，郑州市消防文员管理办公室计划招聘一批消防文员，具体事项如下：

一、岗位设置

1、消防宣传辅助工作3人：摄像、照相及稿件撰写1人（男性）；新媒体推送、系统维护1人（男性）；网站稿件审核及报送统计1人。

2、“郑消之声”栏目组4人：播音主持、新闻采访及稿件撰写2人（男性优先）；广播节目音频、视频后期制作2人。

3、接线员7人：口齿清晰、普通话标准，播音主持类专业优先录用。

4、消防技术服务1人：男性，电气自动化专业且具备车辆驾驶能力。

5、消防工程审验辅助工作5人：土木工程类专业，具备基本审图能力。

6、消防监督辅助工作18人：具备一定文字功底，法律专业、土木工程类专业优先录用。

7、文秘内勤辅助工作14人：具备一定文字功底，文秘类专业优先录用。

8、财务类辅助工作2人：认真负责、严谨细致、具有财会类专业资格证书。
二、招收要求

1、身体健康，五官端正，年龄在22至30周岁之间。

2、全日制大专或以上学历，熟练掌握办公软件、有工作经验者优先录用。

3、敬业踏实，认真负责，遵纪守法，无违法犯罪记录。

三、工作待遇

1、试用期两个月，每月1600元。

2、试用期合格后，签订正式劳动合同，分配至机关及基层单位，基础工资待遇为3300元-3500元（含五险一金），另有年度定期增资和每月绩效工资。

3、享受国家法定节假日，工作满一年可享受带薪年休假。

四、报名方式

1、报名时间：9月7日—9月15日

2、报名方式：采取现场报名，登陆郑州市公安消防支队官方网站（http://zz.119.ha.cn/xiaofang/）下载《郑州市消防文员应聘报名表》，携带《郑州市消防文员应聘报名表》、身份证复印件、学历学位证书复印件、专业资格证书复印件到郑州市公安消防支队七楼707室，地址：郑州市桐柏南路222号郑州市公安消防支队。

3、咨询电话：0371-68581035；联系人：郑女士。

五、招录程序

1、对报名人员进行资格审查，主要审查报名人员的个人信息、学历证书等材料；

2、资格审查通过人员统一参加笔试、面试等考核流程，按照综合成绩确定拟招录对象；

3、对拟招录对象进行体检和政治审查，体格审查标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》。因体检和政审不合格出现缺额的，按总成绩从高分到低分依次等额递补。
六、注意事项

为防止不法分子借机诈骗，侵害应聘人员利益，此次招聘信息我单位从未委托其他网站或中介机构发布，不收取任何费用。
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