附件1

       珠海高新区社会保障和公共事业局公开招聘合同制聘用人员岗位一览表
	序号
	岗位

类别
	岗位

代码
	岗位

名称
	工作内容
	招聘

人数
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业
	其他条件
	

	1
	辅助类
	201701
	计生

指导员
	负责卫计管理、综合协调等工作
	6
	本科

及以上
	不限
	法学（A0301）、中国语言文学（A0501）、新闻传播学（A0503）、临床医学（A1002）、公共卫生与预防医学（A1004）、工商管理（A1202）、公共管理（A1204）、法学类（B0301）、汉语言文学（B050101）、新闻传播学类（B0503）、统计学类(B0711)、临床医学(B1003)、护理学类(B1005)、公共卫生与预防医学(B1007)、中医学类(B1011)、工商管理类（B1202）、公共管理类（B1204）


	 35周岁以下，同等条件下，有相关工作经验者优先
	

	2
	辅助类
	201702
	劳动保障协理员
	负责办理劳动就业、社会保障相关工作
	2
	全日制本科及以上
	学士及以上
	法学（B030101）、社会学（B030301）、社会工作（B030302）、劳动与社会保障（B120403）、汉语言文学（B050101）、人力资源管理（B120206）、统计学（B071101）
	 35周岁以下，同等条件下，有汽车驾照者优先
	

	3
	辅助类
	201703
	劳动保障协理员
	从事公共就业服务、社会保障、劳动关系协调及社区事务等管理服务工作
	1
	全日制大专及以上
	不限
	不限
	毕业3年内的珠海市普通高校毕业生或入学前具有本市户籍的市外普通高校毕业生，并具备以下情形之一：

1. 属城乡困难家庭成员(需持城乡低保证、或五保供养证、或特困职工证、或扶贫卡、或城镇零就业家庭证明);

2. 经残疾等级评定机构评定为残疾的人员(需持残疾证);

3. 办理失业登记手续且处于失业状态的人员(需持《就业创业证》或原《就业失业登记证》)。

4. 经认定为就业困难人员或城乡困难家庭成员的其他情形。
	


