报名流程

1、 从网站打印或到人社局事业单位人事管理股领取报名表；

2、 填表后找原工作单位及负责人签署推荐意见并盖章；

3、 9月12日到18日报考人员持身份证、毕业证、资格证原件及复印件，工作年限证明、近期免冠1寸照片3张到用人单位初审后将资料交人社局事业单位人事管理股并预交报考费；

4、 19日到20日组织、人社、编办、财政等部门到人社局进行资格复审，编办、财政核实编制性质和工资发放情况。

