附件（招聘岗位信息）：

2017年招聘学院、学科（专业）

	用人
部门
	岗位名称
	人数
	年龄
上限
	学历/学位
	职称/职业资格
	专业/学科方向
	其他条件及备注

	
	园艺学科教师3
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	观赏园艺
	

	
	千人计划团队教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	园艺学
	

	
	植物保护学科教师1
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	昆虫学或生物信息学
	以第一或通讯作者发表过SCI论文，影响因子总和4.0以上

	
	植物保护学科教师2
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	植物病理学、农药学
	以第一或通讯作者发表过SCI论文，影响因子总和4.0以上

	
	食品科学与工程学科教师3
	1
	40周岁
	*博士研究生
	　
	粮食工程
	粮油专业或从业背景。*高级职称：学历学位可放宽至硕士研究生。

	
	院士团队教师
	4
	40周岁
	*博士研究生
	　
	遗传育种、作物学、园艺学
	*其中1名为院士助手，要求硕士研究生及以上学历。

	动科科技学院
	畜牧学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	动物遗传育种与繁殖
	第一作者SCI论文2篇以上，其中至少一篇影响因子3.0以上。

	林业与生物技术学院
	森林保护学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	森林保护
	林木化学保护、生物农药与生物防治方向。

	
	生态学科李彦团队教师
	4
	40周岁
	博士研究生
	　
	景观生态、城市生态、理论生态相关专业
	

	
	生态学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	生态学
	具有海外留学背景；单篇影响因子5.0以上或累计影响因子8.0以上。

	
	中药学科教师
	1
	40周岁
	*博士研究生
	　
	食品工程、生物化工、中药学
	*具有三年以上的中药保健食品研制与产品申报经验且有中级及以上职称者，可放宽至硕士学位。

	
	植物学学科带头人
	1
	45周岁
	博士研究生
	正高
	植物学
	具有海外留学背景或国外合作研究经历，在相关领域国际知名、国内领先。

	
	植物学学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	植物学
	从事植物分类或发育生物学相关研究1人，从事植物生理、生物化学相关研究1人。发表有SCI论文2篇或以上，累计影响因子大于5.0。

	环境与资源学院
	土壤学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	农业资源与环境
	土壤生物与生物化学相关的研究方向，发表2篇2区SCI以上论文。

	
	森林经理学科教师1
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	测绘工程
	测绘工程专业或相关专业本科毕业；以第一作者（或通讯作者）发表SCI论文1篇，或以第一作者（或通讯作者）发表EI、一级期刊论文2篇。

	
	环境科学与工程
学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	环境科学与工程
	有从事水、土壤、大气、固废、噪声污染控制与防治研究经历。

	
	木材工程学科教师1
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	木材科学与工程
	第一作者发表SCI检索论文2篇以上,具有较好的科研造诣。

	工程
学院
	木材工程学科教师2
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	高分子材料与工程
	第一作者发表SCI检索论文2篇以上,具有较好的科研造诣。

	
	机械工程学科教师1
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	机械电子工程、电气工程、电子科学与技术
	第一作者发表EI（或SCI)检索论文2篇以上，具有较好的科研造诣。

	
	机械工程学科教师2
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	机械工程
	第一作者发表EI（或SCI)检索论文3篇以上，主持省部级或国家自然基金项目2项以上。

	
	工业设计学科教师2
	1
	40周岁
	*博士研究生
	　
	工业设计
	*副高职称：学历学位可放宽至硕士研究生。

	
	农业工程学科教师
	3
	40周岁
	博士研究生
	　
	农业工程、农业物联网技术、生物质能源技术、现代农业装备与车辆技术
	第一作者发表EI（或SCI)检索论文2篇以上，参与省部级或国家自然基金项目1项以上。

	风景园林与建筑学院旅游与健康学院
	风景园林学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	园林管理，园林预决算、园林史、风景区规划、植物景观规划设计
	

	
	园林植物与观赏园艺学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	分子遗传
	

	
	建筑学学科教师1
	2
	40周岁
	 博士研究生
	　
	建筑设计及其理论、建设技术科学
	

	
	建筑学学科教师2
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	供热、供燃气、通风及空调工程
	

	
	土木工程学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	结构工程
	

	经济管理学院
	农林经济管理学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	林业经济管理、资源与环境经济学、农业经济管理
	

	
	会计学科教师
	1
	40周岁
	*博士研究生
	　
	会计学或财务管理
	*教授职称或具有海外优秀留学背景者可放宽至硕士研究生。

	
	国际贸易学科教师1
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	国际经济与贸易
	

	
	国际贸易学科教师2
	1
	45周岁
	硕士研究生
	教授
	金融工程
	

	
	国际贸易学科教师3
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	金融工程
	

	
	企业管理学科教师1
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	工商管理
	人力资源管理方向

	
	管理科学与工程系教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	管理科学与工程
	电子商务方向

	马克思主义学院
	马克思主义理论学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	马克思主义基本原理、马克思主义中国化研究、中国近现代史基本问题研究、思想政治教育
	第一作者发表1篇一级期刊或2篇CSSCI或2篇核心期刊论文及以上。

	法政学院
	法学学科教师1
	1
	45周岁
	博士研究生
	教授
	经济法
	

	
	法学学科教师2
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	刑法
	

	
	社会学学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	社会学、城市管理
	

	艺术设计学院人文茶文化学院
	中文系教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	外国文学、比较文学、世界文学
	

	
	服装系教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	服装艺术设计
	

	信息工程学院
	计算机科学与技术学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	计算机科学与技术、物联网工程、信息管理与信息系统
	发表SCI论文1篇以上。

	
	检测技术与自动化装置学科教师
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	电子科学与技术相关专业
	

	理学院
	应用数学学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	应用数学、生物数学、计算数学、基础数学
	

	
	应用化学学科教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	化学、应用化学
	

	
	统计系教师
	2
	40周岁
	博士研究生
	　
	统计学
	

	非洲农林研究院
	1
	40周岁
	博士研究生
	　
	农学、林学、经济学、非洲研究
	
	


