哲学研究所2018年各用人部门具体要求
	用人部门
	具体条件要求

	马克思主义哲学原理研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，重点大学马克思主义哲学专业毕业，熟练掌握一到两门外语，独自或作为第一作者出版或发表过有一定学术水平的学术专著、论文或研究报告。

	马克思主义哲学史研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，研究方向为马克思主义哲学史。有较强的外语和研究能力。

	马克思主义哲学中国化研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，重点大学马克思主义哲学专业毕业，主要从事马克思主义哲学中国化与现实问题研究，35岁以下，外语水平高，有科研潜质并有较高质量的科研成果。

	中国哲学研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、京内在职人员或出站博士后，研究方向为魏晋哲学、近代哲学、佛教哲学或道教哲学，独自或作为第一作者出版或发表过有一定学术水平的学术专著、论文或研究报告。

	西方哲学研究室（研究岗）
	留学归国博士，35岁以下，研究方向为古希腊哲学、早期现代哲学和德国古典哲学。 

	现代外国哲学研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，研究方向为德国哲学，外语语种为德语。

	科技哲学研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，35岁以下，研究方向为科学哲学（物理学哲学方向或认知科学哲学方向优先），本科具有重点大学理科教育背景，熟练掌握一到两门外语，有较强的外语和研究能力。”

	逻辑学研究室（研究岗）
	留学归国博士或出站博士后，35岁以下，具有扎实的现代逻辑功底和系统的哲学基础，研究方向为哲学逻辑，独自或作为第一作者以英文出版或发表过有一定学术水平的专著或专业论文，第一学历为原211、985高校或省级重点大学。学风优良，人品端方，治学严谨，为人厚道，有志于学术研究者。

	美学研究室（研究岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，研究方向为西方美学和中国美学，精通法语或德语、英语，学风优良、人品端方、治学严谨、为人厚道，有志于学术者。

	哲学与文化研究室（研究岗）
	留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，研究方向为中国文化史，具有扎实的哲学理论基础和系统的哲学史知识，能够熟练运用第一外语（英语、德语、法语、俄语）进行日常交流和科研工作，能够熟练运用第二外语者（英语、德语、法语、俄语）者、有出国进修（一年以上）及获得国外博士学位者优先考虑。

	《哲学研究》编辑部（编辑岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，哲学专业，有较强的外语能力和科研能力，马克思主义哲学、中国哲学、外国哲学专业优先，有编辑工作经验或取得出版专业技术人员职业资格证者优先。

	《哲学动态》编辑部（编辑岗）
	高校应届博士毕业生、留学归国博士、出站博士后或京内在职人员，马克思主义哲学、西方哲学、中国哲学或科学哲学专业，精通一门以上外语，有团队合作精神，有编辑工作经验或取得出版专业技术人员职业资格证者优先。

	《世界哲学》编辑部（编辑岗）
	高校应届博士毕业生或出站博士后，哲学或马克思主义理论、国外马克思主义研究及其相关专业，具备熟练的英语或德语或法语等的阅读和翻译能力，并且具有较好的文字编辑能力。

	图书资料室（科辅岗）
	高校应届硕士毕业生（信息管理相关专业）、高校应届博士毕业生（哲学专业）或出站博士后（哲学专业），为人诚实厚道，有团队合作精神。


 

