附件1：

铜鼓县2018年引进人才职位表

	引进

岗位
	岗位

类别
	引进

名额
	专    业

	事业

管理岗

	事业
	15
	重点引进旅游、建筑规划、金融经济、环保、水利、新闻中文、计算机类等专业

	师范类紧缺专业人才


	教师
	20
	重点引进数学、中国语言文学类、外国语言文学类（英语）、物理学、政治学、历史学、地理学、化学、计算机、心理学等专业

	医学类紧缺专业人才


	医生
	10
	重点引进临床医学、中医、公共卫生等专业


注：1.专业分类参照《江西省2017年度考试录用公务员专业条件设置指导目录》及《江西省2017年中小学教师招聘专业目录》执行；2.经县委人才工作领导小组研究，引进岗位名额根据实际情况可作适当调整。
