
附件1：

上犹县2018年中小学教师招聘工作安排表

	序号
	时间
	工作内容
	工作部门
	备注

	1
	3月
	拟定并呈报我县2018年师资补充计划
	县编办      县人社局   县财政局   县教育局
	

	2
	4月12日
	发布（转载）全省中小学教师统一招聘和特岗教师招聘公告
	省有关部门

县人社局

县教育局
	

	3
	4月19日—23日
	考生网上报名
	省有关部门
	

	4
	4月19日—23日
	对报考特岗教师的人员进行网上资格初审
	审查组
	

	5
	5月12日
	全省统一笔试
	省有关部门
	

	6
	6月14日

前后
	公布笔试成绩及入闱面试人员名单
	省有关部门
	

	7
	6月15日前后
	对招聘人数与考试人数未达到规定比例的岗位在网上公开调剂
	省有关部门
	

	8
	6月26日—27日
	组织入闱面试人员现场资格复审
	审查组
	

	9
	7月6日
	面试
	县师资选聘领导小组
	

	10
	7月13日前
	考试成绩审核、公示，确定入闱体检人员
	
	

	11
	7月16日—18日
	组织入闱人员体检
	
	

	12
	7月23日前
	体检结果公示
	
	

	13
	7月23日—30日
	对体检合格的人员考察（考核）
	
	

	14
	8月5日前
	考察（考核）情况及拟聘人员等公示
	
	

	15
	8月中旬
	组织新招聘人员选岗
	县教育局
	

	16
	
	办理聘用等相关手续
	县教育局

县人社局

县编委办

县财政局
	

	17
	
	组织新招聘教师岗前培训
	县教育局
	


附件2：

证   明

            同学，性别     ，      年     月      日生，身份证号码                         ，系我校           系（学院）2018届             专业       （本科或专科）毕业生，属全日制普通高校             （师范类或非师范类）专业。该生已报名申请认定教师资格。如情况正常，该生可在2018年     月取得毕业证、报到证、教师资格证等证件。

特此证明

毕业高校（盖章）：

年   月   日
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