
附件1：

青岛高新区公开招聘引进高层次

紧缺急需岗位工作人员计划表
	序号
	主管
部门
	单位
性质
	岗位
名称
	岗位
说明
	资格条件

	1
	青岛高新技术产业开发区管理委员会
	全额
拨款事业单位
	经济
岗位
	主要从事经济管理相关工作
	1.年龄在30周岁（含30周岁）以下，博士研究生及以上学历年龄放宽至35周岁（含35周岁）以下；

2.全日制硕士研究生及以上学历，且具有硕士及以上学位；

3.经济学类、金融学类、法学类、管理学类专业。

	2
	
	
	产业招商岗位
	围绕高新区产业布局，主要从事产业招商相关工作
	1.年龄在30周岁（含30周岁）以下，博士研究生及以上学历年龄放宽至35周岁（含35周岁）以下；

2.全日制硕士研究生及以上学历，且具有硕士及以上学位；

3.经济学类、工学类、管理学类专业。

	3
	
	
	城市管理岗位
	主要从事城市规划、建设管理及公用设施配套建设相关工作
	1.年龄在30周岁（含30周岁）以下，博士研究生及以上学历年龄放宽至35周岁（含35周岁）以下；

2.全日制硕士研究生及以上学历，且具有硕士及以上学位；

3.建筑类、土木工程类专业。

	4
	
	
	行政管理岗位
	主要从事行政管理相关工作
	1.年龄在30周岁（含30周岁）以下，博士研究生及以上学历年龄放宽至35周岁（含35周岁）以下；

2.全日制硕士研究生及以上学历，且具有硕士及以上学位；

3.文学类、哲学类、法学类、管理学类专业。
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