附件1
2018年引进统计类高层次专业人才需求表
	职位代码
	单位名称
	单位性质
	岗位类别
	岗位名称及简介
	引进人数
	年 龄
	学 历
	所学专业
	备注

	01
	达州市统计局
大数据中心
	事业单位
	专业技术
	主要从事统计等相关工作
	2
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	（1）统计学类：统计学，应用统计；（2）经济学类：统计学，统计应用与经济计量分析，经济管理统计，应用数理统计，经济统计与分析，应用统计，国民经济学，区域经济学，产业经济学等相关专业。
	

	02
	宣汉县统计局
社情民意调查
中心
	事业单位
	管理岗位
	主要从事统计等相关工作
	1
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	（1）统计学类：统计学，应用统计；（2）经济学类：统计学，统计应用与经济计量分析，经济管理统计，应用数理统计，经济统计与分析，应用统计，国民经济学，区域经济学，产业经济学等相关专业。
	

	03
	渠县统计局
统计数据分析
中心
	事业单位
	专业技术
	主要从事统计等相关工作
	1
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	（1）统计学类：统计学，应用统计；（2）经济学类：统计学，统计应用与经济计量分析，经济管理统计，应用数理统计，经济统计与分析，应用统计，国民经济学，区域经济学，产业经济学等相关专业。
	

	04
	达州经济开发区政务服务中心
	事业单位
	专业技术
	主要从事统计等相关工作
	1
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	（1）统计学类：统计学，应用统计；（2）经济学类：统计学，统计应用与经济计量分析，经济管理统计，应用数理统计，经济统计与分析，应用统计，国民经济学，区域经济学，产业经济学等相关专业。
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