	温州商学院100万年薪诚聘100名高层次人才

	


　
温州商学院是国家教育体制改革试点院校，浙南地区唯一一所全日制商科类普通本科高校,浙江省新增硕士学位授予立项建设单位。校长为中国社科院原副院长、国家金融与发展实验室理事长、社科院学部委员李扬。 
 
学校以商科为办学重点，构建以经济学、管理学为主，工学、文学、艺术学等协调发展的学科专业体系，拥有23个本科专业。学校紧紧围绕国家深化高校创新创业教育和推进应用型高校建设的战略部署培养社会所需人才，与中南财经政法大学联合培养硕士。学校设有中国(温州)“一带一路”温商研究中心、温州新金融研究院、温州区域经济与民营资本研究中心、温州融资担保研究中心等11个科研机构。 
 
温州商学院致力于为每一位教师提供良好的工作环境和展现才华的舞台，携手共创辉煌未来！ 
 
一、人才需求情况 
 
1．专业人才： 
 
金融学、产业经济学、国际贸易学、会计学、企业管理、财务管理、人力资源管理、市场营销、计算机科学与技术、软件工程、传播学、广告学、英语语言文学、环境设计、视觉传达设计、产品设计、工艺美术等 
 
2．管理人才：二级学院院长或职能部门主要负责人 
 
引进人才年龄不超过55周岁 
 
二、人才类别及待遇 
 
	人才类别
	引进
人数
	相关待遇

	
	
	税前
年薪
	人才周转房（免费居住3年）
	科研启动经费
	符合温州市引进人才住房政策者

	一、杰出人才：中国科学院院士、中国工程院院士、中国社会科学院学部委员、海外著名学术机构的院士、国家“万人计划”杰出人才；相当于上述层次的杰出人才。（年龄可适当放宽）
	30人
	300-500 万元
	140㎡
	一事
一议
	奖励住房一套

	二、领军人才：国家“千人计划”（创新人才长期项目）入选者、国家“万人计划”领军人才、教育部“长江学者”特聘教授、国家教学名师、“百千万人才工程”国家级人选；相当于上述层次的领军人才。
	
	200-300 万元
	140㎡
	一事
一议
	100万元的专项购房优惠或购房补贴

	三、学科带头人：国家“万人计划”青年拔尖人才、国家“青年千人计划”入选者、浙江省特级专家、省“钱江学者”特聘教授、省“千人计划”入选者、省“万人计划”人文社科领军人才、教育部“新世纪优秀人才支持计划”入选者、省级教学名师；相当于上述层次的顶尖人才。
（管理型学者或年龄在45周岁以下的人才，上述引进条件可以适当放宽）
	
	80-120  万元
	120㎡
	30-50万元
	80万元的专项购房优惠或购房补贴

	四、学术带头人或专业负责人：1.一般具有博士学位及正高级专业技术职务；2.近5年内，主持国家社科/自科基金1项以上，或获得省部级教学、科研成果二等奖1项；3.近5年内，发表高水平学术论文若干。
或相当于温州市级领军人才层次。
（有特殊业绩者，可不受上述条件限制）
	
	60-80   万元
	90㎡
	10-20万元
	60万元的专项购房优惠或购房补贴

	五、优秀人才：符合学科和专业建设需求，毕业于海内外知名大学并有良好科研业绩成果的优秀博士。科研业绩成果突出的紧缺高级专业技术职务人员。
	70人
	30-60   万元
	小户型
	5-10万元
	900元/月的租房补贴（补贴期限不超过3年）

	六、优秀管理人才：担任过本科高校中层管理人员的学者，引进条件参照上述第三、四类人才
	
	参照上述第三、四类人才


 
学校对符合温州市人事有关政策引进的人才提供事业单位“五险两金”待遇，根据人才实际情况提供办公用房、团队助手、周转房、配偶工作、子女入学等支持条件和服务措施。 
 
三、联系方式 
 
联系部门：人事处 
 
联 系 人：
 
王老师（+86-577-86689325） 
 
陈老师（+86-577-86596877） 
 
电子邮箱：wzbchr@163.com 
 
学校网址：http://www.wzbc.edu.cn  
 
 
