东北师范大学东安实验学校

2018年度教师招聘启事

吉林省公职考试交流QQ群：144325943

东北师范大学东安实验学校是“U-G-S”办学模式下由东北师范大学与长春市南关区人民政府战略合作创建的基础教育九年一贯制公办学校，学校位于长春市南关区东莱北街与永宁路交汇处，成立于2016年秋季。学校以“崇真、向善、至美”为办学思想，以“教学立校、德育兴校、科研强校、依法治校、和谐理校、文化荣校”为治校理念，依托南关区人民政府文化强区战略和东北师范大学优质高端教育资源，致力于高品质地打造“现代化、研究型、实验性”的东北师大基础教育示范学校。由于学校事业发展的需要，2018年度学校招聘教师，具体事宜如下：

一、招聘岗位（60人）
小学  （共计44人）

	学科
	拟招人数
	学科
	拟招人数

	语文
	15
	数学
	8

	英语
	5
	思品
	4

	科学

（物理、生物方向）
	3
	美术（含书法）
	2

	音乐
	1
	体育
	5

	心理
	1
	
	


中学  （共计16人）

	学科
	拟招人数
	学科
	拟招人数

	语文
	3
	数学
	2

	英语
	2
	物理
	3

	化学
	2
	政治
	1

	历史
	2
	体育
	1


二、应聘条件   

（一）基本条件

    1.具有中华人民共和国国籍。

    2.遵守中华人民共和国宪法、法律、法规。

    3.遵守纪律，品行端正，身体健康，热爱教育事业。
（二）岗位条件

1.年龄在35周岁以下（1982年6月30日以后出生），具有全日制统招本科及以上学历，并具有应聘岗位相应专业的教师资格证书。
2.获得县（市）级及以上学科骨干、带头人，或获得地市级以上奖励（不含各类学会颁发的奖励），年龄可放宽至40周岁（1977年6月30日以后出生）、学历放宽至初始学历为全日制专科学历；

3.同等条件下优先考虑硕士研究生、博士研究生及有教学经验的教师及骨干、专家型教师优先考虑。 

三、报名工作

（一）报名方式

请手机扫描招聘启事下方的“东师东安2018年教师应聘意愿调查问卷”二维码，填写完成后，点击提交即可。

注意事项

  1、应聘者必须认真填写报名信息，并对提交的信息负责，凡弄虚作假者，一经查实，取消应聘资格。

    2、保持报名时所留联系电话的畅通,以便通知有关事宜，如因本人变更联系电话、手机停机、关机等原因无法联系本人，产生后果由本人自行承担。
（二）现场查验证件
通过资格初审的应聘者，学校将电话通知现场查验证件的时间及地点，并携带以下材料现场验证：本人携带纸质简历一份、本人有效身份证、毕业证、学位证、教师资格证、中国高等教育学生信息网打印的《教育部学历证书电子注册备案表》[中国高等教育学生信息网(http://www.chsi.com.cn/)下载打印]，其他有关材料的原件及复印件各一份;2018年应届毕业生需提供所在学校就业指导中心提供的毕业生就业推荐证明、学历学位证明、教师资格证明等材料原件及复印件各一份;海外留学的还需提交教育部留学服务中心出具的学历证明。美术（含书法）应聘者需携带个人作品。
 四、招聘方式及人选确定
    本次招聘采取笔试、面试及试讲相结合的方式进行。

（一）笔试

    1.笔试内容：公共基础知识和教育理论综合知识（100分）。

2.笔试对象：资格审核通过的应聘者。

3.笔试时间、地点：现场通知。

（二）面试及试讲

    1.面试及试讲人选的确定：根据笔试成绩和招聘计划，分岗位从高分到低分按1:3（含）比例确定，1:3比例内成绩相同的，或不足1:3比例的，按实际人数确定。

2.面试及试讲对象：通过笔试的应聘者。

3.面试及试讲时间、地点：另行通知。

（三）确定拟聘人选

    以面试及试讲人员笔试成绩占40%、面试及试讲成绩占60%计入考试总成绩，依据总成绩从高分到低分按招聘岗位人数1:1比例确定，1:1比例内成绩相同的，按面试及试讲最高分确定拟聘人选。

 （四）体检

体检参照现行的公务员录用体检通用标准执行。如出现体检不合格者则按从高分到低分原则依次递补。

招聘预告版公布期间，已填过调查问卷的应聘者，请不要重复投递。

三、招聘咨询
联系电话：0431—81863507
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