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成都国际铁路港管理委员会面向社会公开招聘岗位表

	部 门
	岗位职级
	岗位职责
	任职要求
	招聘人数
	薪酬待遇

	发展研究部
	国际金融

主  管
	负责自贸区金融领域创新发展研究；负责铁路港供应链金融研究及推动实施；负责研究自贸区金融创新的难点、热点问题，并提出对策建议。
	（1） 硕士研究生及以上学历。

（2） 会计金融类专业。

（3） 具备供应链金融、跨境投融资等领域专业素养。
（4） 具有较强的沟通协调和文字写作能力。
（5） 具有较强的英文听说读写能力，具有海外留学经历者优先。
	1
	约15万/年。五险一金按相关规定执行。

	规划建设部
	项目促建

主  管
	负责园区项目促建、进度管理、工程核算等相关工作。
	（1）本科及以上学历。

（2）建筑、土木工程、工程造价等相关专业。

（3）5年以上工作经验，具有产业园区项目管理或企业项目建管工作经验者优先。
（4）熟悉项目审批、建设、管理流程，能熟练掌握CAD等工程专业软件。
	1
	

	
	项目管理

主  管
	负责本部门工作相关合同、协议的洽谈、制定、审核；负责合同履行的日常管理、资料收集、归档；负责本部门涉及的招投标组织工作；负责项目促建相关工作。
	（1）本科及以上学历。

（2）土木工程及相关专业。

（3）3年以上工作经验，具有招投标、合同管理相关工作经验者优先。

（4）对各类型投标项目具有较强的分析判断能力，熟悉建筑工程招投标法和合同法，熟练掌握CAD等工程专业软件。
（5）具有较强的人际沟通能力、组织协调能力，极强的敬业精神和开拓意识，能承受较强的工作压力。
	1
	

	合  计
	3
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