镇江市人力资源社会保障咨询中心公开招聘社会化用工人员笔试大纲

　　一、考试科目

　　《人力资源社会保障综合知识和能力素质》

　　二、考试内容

　　（一）人社综合知识

　　主要测验应试者对部分现行人力资源社会保障重要政策文件（附后）的知晓、理解和运用能力，考试题型为单项选择题、多项选择题和判断题。

　　（二）文字表达能力

　　根据题目要求，运用说明、陈述、议论等方式，准确规范、简明畅达地表述思想观点。

　　考试时限为120分钟，满分100分。

　　三、考试须知

　　应试人员务必携带黑色墨水的签字笔或钢笔；必须在指定位置上填写自己的姓名和准考证号码等信息，在试卷上作答或在答题纸非指定位置作答的信息一律无效。

　　考试前30分钟，应试人员进入考场对号入座；考前10分钟，监考人员发给应试人员试卷；考前5分钟，监考人员发给应试人员答题纸，应试人员在试卷和答题纸上按要求填涂姓名、准考证号码等信息。

　　考试开始指令发出，应试人员开始作答。考试开始30分钟后，迟到考生不得入场，场内考生可以交卷、退场。考试结束指令发出，应试人员应立即停止作答，待监考人员收回试卷、答题纸，清点无误后，方可离开考场。
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