附件1：

	前锋区人民医院
2018年急需紧缺高层次人才职位需求表

	序号
	用人单位
	专业名称
	资格要求
	人数
	工作安排方向
	备注

	1
	前锋区人民医院
	内科学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	5人以上
	内科
	含普通内科、心血管内科、呼吸内科、消化内科、肾内科、神经内科专业

	2
	
	外科学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	5人以上
	外科
	含普通外科、神经外科、泌尿外科、胸心外科、骨科、头颈外科专业

	3
	
	儿科学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	3人以上
	儿科
	含小儿内科专业

	4
	
	妇产科
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	3人以上
	妇产科
	

	5
	
	急诊医学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
1.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	3人以上
	急诊科
	

	6
	
	口腔医学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	3人以上
	口腔科
	

	7
	
	麻醉学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	3人以上
	手术室
	

	8
	
	影像医学与核医学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	3人以上
	放射科、功能科
	含放射医学、超声医学专业

	9
	
	护理学
	符合下列条件之一的人员：
1.具有副高级以上专业技术职务（任职资格）。
2.具有全日制普通高校硕士研究生学历。
	2人以上
	护理部、临床科室
	含内科护理、外科护理、妇产科护理、儿科护理专业


