
附件1

2018年薛家镇公开招聘工作人员岗位简介表
	岗位
名称
	岗位代码
	开考
比例
	招聘
人数
	报名条件
	加分政策

	
	
	
	
	学历要求
	专业要求
	岗位要求
	

	辅助
执法岗1
	01
	1:3
	3
	本科及以上学历
	中文文秘类
	1.男性，具有较强的文字综合能力，熟练使用各类办公软件；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历加3分；
2.中共党员（含预备党员）加3分。

	辅助
执法岗2
	02
	1:3
	3
	本科及
以上学历
	法律类
	1.男性，具有较强的语言表达、文字表达和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历加3分；
2.中共党员（含预备党员）加3分；

3.通过国家司法考试的加3分。

	辅助
执法岗3
	03
	1:3
	3
	本科及
以上学历
	公共管理类
	1.男性，具有较强的语言表达、文字表达和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历或留学归国人员加3分（不累计）；
2.中共党员（含预备党员）加3分。

	辅助
执法岗4
	04
	1:3
	3
	本科及
以上学历
	经济类
	1.男性，具有较强的语言表达、文字表达和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历或留学归国人员加3分（不累计）；
2.中共党员（含预备党员）加3分；

3.取得会计中级，基金、证券行业从业资格，或经济师等证书的加3分（不累计）。

	辅助
执法岗5
	05
	1:3
	3
	本科及
以上学历
	化学工程类
环境保护类

安全生产类
	1.男性，具有较强的语言表达、文字表达和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历或留学归国人员加3分（不累计）；
2.中共党员（含预备党员）加3分。

	辅助
执法岗6
	06
	1:3
	3
	本科及
以上学历
	城建规划类建筑工程类
园林类
	1.男性，具有较强的语言表达、文字表达和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历或留学归国人员加3分（不累计）；
2.中共党员（含预备党员）加3分；

3.取得建筑师、造价师、监理师、工程师等职称的加3分（不累计）。

	辅助
执法岗7
	07
	1:3
	3
	本科及
以上学历
	农业类
林业类

水利工程类
	1.男性，具有较强的语言表达、文字表达和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点；

3.取得相应学位。
	1.硕士研究生及以上学历或留学归国人员加3分（不累计）；
2.中共党员（含预备党员）加3分。

	城市管理岗
	08
	1:3
	3
	大专及以上学历
	不限
	1.新北区户籍，退伍复员军人；
2.具有C1及以上机动车驾驶证；
3.能适应夜间值班、加班。
	1.服役期间获得团级及以上表彰的加3分；

2.中共党员（含预备党员）加3分。

	专职
社工岗
	09
	1:3
	6
	本科及
以上学历
	工商管理类财务财会类
社会政治类

艺术类
	1.具有较强的语言、文字和人际沟通能力；
2.能适应高强度、高频率的加班加点。
	1.持有“社工证”（或通过2018年“社会工作者”考试）人员，加3分；

2.中共党员（含预备党员）加3分。


注：1.涉及加分项目的，由组织人事科委托相关部门认定核实； 

2.属于留学归国人员的，需提供国家教育行政部门出具的学历认证材料；

3.各岗位应聘人员所有加分均一次性计入其笔试成绩，不重复计算。


