2018年鼓楼区消防大队公开招聘专职消防队员公告

为加强鼓楼区消防队伍应急救援执勤力量，依据相关规定，决定向社会公开招聘8名政府专职消防队员，现将有关事宜公告如下：

一、招聘范围和条件

1. 男性，18周岁以上，27周岁以下（2000年9月1日至1991年9月1日出生）具有开封本地户口的公民，高中（含职高、中专、技校）及以上学历；

2. 遵纪守法，品行端正，有较好的工作适应能力，无违法犯罪及其他不良记录、无不良嗜好，无曾被使用单位开除或辞退等情况并符合政审要求；

3. 身高不低于1.6米，身体健康，五官端正，无传染病性病史，无残疾，无纹身，无心理疾病；

4. 复转军人条件可放宽至30周岁，同等条件优先录取；

5. 持B2以上驾驶证，年龄放宽至40周岁；

    二、招聘程序

（1） 报名。报名人员携带户口簿、本人身份证、学历证书、驾驶证、相关技能证书等有关证件及复印件，1寸近期免冠白底彩色照片3张至鼓楼区消防大队（开封市鼓楼区卧龙街88号）填写报名表，资格审查合格后，缴纳30元考务费。

（2） 考试安排

本次招聘采取体能和面试相结合的方式进行。

1、 体能；体能测试的项目和标准依据《消防部队灭火救援业务训练与考核大纲（试行）》设定，项目为1500米跑、100米跑、俯卧撑、仰卧起坐、单杠引体向上、双杠臂屈伸（体能标准见附件）。

2、 面试。主要了解应试者语言表达、综合分析、思维反应能力和心理素质，面试时间5-10分钟。

3、 考试时间、地点另行通知，考试成绩于面试结束后现场公布。

4、 体检。参加体检人员按通知时间携带本人二代居民身份证到鼓楼区消防大队院内集合后统一带到指定医院参加体检，体检费用自付。体检结果于体检完成5个工作日内进行汇总公布。体检标准参照《应征公民体格检查标准》，体检不合格者不予聘用。

（3） 政审。

体检合格者由消防大队按应聘者体能成绩60%+面试成绩40%的比例计算总成绩，根据总成绩排名进入政审名单，政审不合格者由后位替补。

（4） 培训。

拟聘用人员由鼓楼区消防大队通知岗前培训报到时间和地点，应聘人员应在规定时限内到指定地点报到。未经同意，逾期未报到者视为自动弃权，不予聘用。

    三、聘用。
1、 岗前培训合格者，与劳务派遣公司正式签订《劳务合同》。

2、 试用期三个月（含岗前培训时间），合同期2年。劳动合同期满后自行终止，自动解除劳动合同关系。根据工作需要及个人表现，可继续聘用。

四、基本待遇

1. 试用期工资1500元；通过消防职业技能鉴定后，月工资2500元左右（视岗位、绩效等情况确定）；

2. 按照相关政策缴纳社会保险（医疗、工伤、生育、养老、失业保险）；

3. 伙食标准参照现役士兵执行，被装衣物及日常生活用品由消防队统一配发；

补充说明：报考人员上交材料不予退还。

报名时间：2018年9月20日------2018年9月30日

（节假日正常上班）

报名地点：开封市鼓楼区卧龙街88号。

联系人： 朱国平  15093696957
体能测试项目及评分标准

	序号
	内容
	标准
	对应分值

	1
	俯卧撑（次/3分钟）
	100
	20

	
	
	70
	15

	
	
	50
	10

	2
	仰卧起坐（次/3分钟）
	100
	20

	
	
	70
	15

	
	
	50
	10

	3
	1500米跑
	7′30″
	20

	
	
	8′
	15

	
	
	8′30″
	10

	4
	100米跑
	13″
	20

	
	
	14″
	15

	
	
	15″
	10

	5
	单杠引体向上（次）
	10
	10

	
	
	8
	8

	
	
	5
	5

	6
	双杠臂屈伸（次）
	10
	10

	
	
	8
	8

	
	
	5
	5


