
海峡两岸产业合作区成都产业园管理委员会面向社会公开招聘岗位表

	部 门
	岗位职级
	岗位职责
	任职要求
	招聘人数

	综合部
	行政管理类
	负责海管委综合协调服务保障工作，负责办文办会、保密机要、文秘信息、档案管理、目标管理、后勤事务等。
	1、具有较强的统筹能力、语言表达能力、组织协调能力、文字写作能力、沟通能力、目标任务管理与执行能力。
2、具有较强的团队协作意识，专业不限，熟悉政府工作流程优先。
	1名

	
	外联管理类
	负责海管委对外联络工作，负责公务接待、大型活动策划、对外宣传媒介维护及信息报送等。
	1、具有大型活动策划经验。
2、善于结构化思维，沟通能力、表达能力较强。
3、工作刻苦，有责任心和较强的执行力。
4. 具有较强的统筹协调能力，熟悉政府工作流程者优先。
	1名

	投资服务部
	企业服务类
	负责招商引资、投资服务工作；负责项目签约工作；负责招商引资宣传、信息；负责落户企业的全程服务工作等。
	1、热爱招商引资工作，熟悉招商引资工作全流程；

2、具备良好的沟通谈判能力、高超的商务谈判技巧；乐观开朗、积极主动、吃苦耐劳、个性随和、善于团队合作；

3、拥有丰富的产业、商会、企业资源，以及广泛的人脉资源。
4、具有2年以上招商引资、营销策划、项目管理等相关工作经历。有在政府和台企工作经历者优先，并能适应经常性出差。
	2名

	产业发展部
	产业提升类
	负责系统梳理对台招商引资政策、资源、配套设施；负责收集分析台湾企业信息；负责重点项目策划包装。
	1、具有较强的统筹能力、语言表达能力、沟通协调能力、文字写作能力。
2、具备较强的产业和政策研究水平和能力。
3、热爱产业研究工作，有工作经验者优先。
	1名

	合  计
	5名
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