附件1：杭州职业技术学院公开招聘高层次人才计划表（2018年北京、天津招聘会）

	分类
	招聘岗位
	招聘

计划
	年龄

条件
	学历

学位
	专业条件
	其他条件
	备注

	专任教师
	数控技术专业
	1
	45周岁以下
	博士

研究生
	机械类、电气类专业
	
	

	
	工业机器人技术专业
	1
	
	
	自动化类、机电类专业
	具有工业机器人技术研发经历，工业机器人系统集成应用项目设计与实施经历。
	

	
	模具设计与制造专业
	1
	
	
	机械类专业
	具有工程师及以上职称，精通模具加工工艺。
	

	
	药品生产技术（生物制药）专业
	1
	
	
	生物学、药学、生物工程类专业
	
	

	
	动漫设计专业
	1
	
	
	设计学、艺术设计类专业
	视觉设计、平面设计、UI设计、数字媒体等方向，本科所学专业为平面设计相关专业，具有较强的英语翻译与交流能力。
	

	
	数字媒体艺术设计专业
	1
	
	
	艺术学、设计学类专业
	具有视觉传达设计、界面交互设计、平面设计和WEB视觉设计相关工作经历。
	

	
	电梯工程技术专业
	1
	
	
	机械工程、控制科学与工程、电气工程类专业
	
	

	
	机电一体化技术专业
	1
	
	
	机械工程、控制科学与工程、电气工程类专业
	
	

	
	思想政治专业
	2
	
	
	思想政治教育、心理学、教育学、哲学、文学类专业
	中共党员（含中共预备党员），有良好的政治素质和道德水平，良好的团队合作精神，较强的组织协调和沟通能力。
	

	
	职业教育研究
	2
	
	
	教育学类专业
	具备较强的科研能力。
	


