附件1

海南软件职业技术学院考核招聘人员报名登记表

	姓   名
	
	性  别
	
	民族
	
	照片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	学历（位）
	
	

	毕业学校及专业
	
	

	毕业时间
	
	婚姻状况
	
	籍贯
	
	

	现住址
	

	E-mail
	
	身份证号码
	

	联系电话
	
	应聘岗位
	

	特长爱好
	

	本人简历
（包括学历）
	

	审查意见
	年     月     日

	备  注
	


	附件2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018年北京专场招聘会海南软件职业技术学院考核招聘岗位汇总表
	　
	　
	　

	序号
	主管部门或市县
	单位名称
	联系人
	联系电话
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄
	性别
	学历
	专业
	专业技术或职业技能资格
	其他岗位要求
	薪酬待遇（万元/年）
	编内编外
	应届往届
	是否属急需紧缺

	1
	海南省教育厅
	海南软件职业技术学院
	姚坚
	13976398850
	专任教师
	1 
	40周岁以下
	不限
	硕士及以上
	大数据
	　
	　
	面议
	编内
	不限
	紧缺

	
	
	
	
	
	专任教师
	1 
	
	
	
	物联网智能产品开发
	
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	专任教师
	2 
	
	
	
	软件开发
	
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	动漫制作技术专业带头人
	1 
	
	
	
	动漫制作技术
	
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	广告设计与制作专业带头人
	1 
	
	
	
	广告设计与制作
	
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	信息安全专业带头人
	1 
	
	
	
	信息安全专业
	
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	计算机网络技术专业带头人
	1 
	
	
	博士
	计算机相关专业
	　
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	信息安全骨干教师
	1 
	
	
	
	信息安全相关专业
	　
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	云计算技术与应用骨干教师
	1 
	
	
	
	计算机相关专业
	　
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	会计教师
	2 
	
	
	硕士及以上
	会计、财务管理税务
	　
	　
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	电子商务教师
	2 
	
	
	
	电子商务
	
	　
	
	
	
	


附件3

考生承诺书

1.本人自愿报考2018年海南省“聚四方之才”招聘会事业单位公开招聘的相关岗位，已清楚了解报考岗位所有条件要求，并保证本人符合该资格条件及提供的所有材料、证件真实、有效。

2.本人知晓本次招聘的报名方式。

3.本人保证于正式聘用前提供毕业证和学位证（职位有学位要求的同时提供学位证)，并提交学信网学历证明和学位证明。

4.本人如属社会在职人员，保证在海南省2018年招才引智北京重点高校专场招聘会事业单位公开招聘工作人员拟聘用人员名单公示期满三个月内配合办理好相关调配及聘用工作，与原单位办妥所有解除用工关系的手续。如因本人与原单位的用工关系纠纷等原因，导致无法正常进行考察录用或按要求时间报到，同意取消本人的聘用资格，并承担一切后果。

5.本人承诺没有违反国家计划生育政策。

6.本人承诺没有违反国家法律法规。

                        承诺人（签名）：

                        身份证：

                              年   月   日

附件4

事业单位考评人员保密承诺书

我自愿参加事业单位招聘考评工作，并郑重作出以下保密承诺：

一、在本人参与考评招聘工作期间，严格遵守《中华人民共和国刑法》、《中华人民共和国保守国家秘密法》、《中华人民共和国保守国家秘密法实施条例》和《关于进一步加强国家统一考试保密管理工作的通知》等法律法规和人社部印发的《面试工作组织办法（试行）》（人社部发〔2015〕93号）有关要求，认真履行保密职责和义务，保守国家秘密和工作秘密。

二、不泄露任何面试试题、评分标准、参考答案和考生信息等有关面试保密信息。

三、如未能履行职责或有违反保密规定的行为，造成泄密及任何考试安全事故，一切责任由本人承担。

本承诺书自签字后生效。未尽事宜，按照国家相关法律法规执行。

                         承 诺 人：

                         工作单位：

                         身 份 证：                               

                               年   月   日
附件5

拟聘用意向书

    甲方(拟聘用单位):

    地址:

    乙方(受聘人员):

    身份证号码:

    甲乙就乙方通过甲方       招聘       合格后,甲乙双方就毕业或     后相互选择达成以下一致:

    一.背景
    1. 甲方是从事        的事业单位,本次甲方到北京参加“聚四方之才”专场招聘会,拟接收（考核或    ）合格的     。

    2. 乙方自愿参加甲方在北京举办的“聚四方之才”专场招聘会,并通过甲方（考核或    ）且（成绩合格或     ）,乙方决定到甲方单位       。

    二.有关约定
    1. 报到或    时间:

（1） 甲方拟接收                学校            专业(学号)的      届毕业本科（硕士/博士）生毕业后或      

              到甲方工作。

    （2） 乙方须在      年    月    日前到甲方单位报到。

    2. 试用期和合同期限:

    （1）试用期:     个月。

（2）聘用或劳动合同期限:甲、乙双方拟签订的聘用或劳动合同期限为：    年   月至    年   月。

    3. 工作待遇及保险等:

（1）工作待遇:属于编内人员的甲方按照海南省事业单位有关规定给乙方支付工作待遇；属于编外人员的由甲乙双方按国家有关规定进行约定。

    （2）社会保险及住房公积金：甲方将按照国家、海南省相关规定为乙方缴纳社会保险及住房公积金。

    三.意向书终止
    乙方出现以下情形之一的,本意向书自动终止:

    （1）毕业证书或学位证书未能取得或弄虚作假的;

    （2）未经甲方许可未在本意向书约定的报到期限内报到的;

    （3）甲方安排的入职体检或政审中被认定不合格的;

    （4）有违反法律法规等违法犯罪行为的。

    四.违约责任

    1.乙方在本意向书约定的期限内未到甲方单位报到或未与甲方签订聘用或劳动合同的,甲方有权终止本意向书,并有权要求乙方支付违约金人民币     元。

    2.甲方无正当理由拒绝接收乙方到甲方公司工作的,乙方有权终止本意向书,并有权要求甲方支付违约金人民币      元。

    五.纠纷解决

    本意向书在执行过程中发生争议,各方应协商解决,协商不成,任何一方可向具有管辖权限的人民法院提起诉讼。

    六.其他
    本意向书一式二份,签字盖章后立即生效,甲乙双方各执一份,具有相同的法律效力。

    甲方(拟聘用单位)盖章：      乙方(受聘人员)签字：

     年　 月 　日               年　 月 　日
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