
附件二：
	南京市土地矿产市场管理中心2018编外人员公开招聘岗位信息表

	序号
	用人单位
	招聘岗位
	笔试
类别
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	待遇
	其他说明
	政策咨询电话及联系人

	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位代码
	岗位
类别
	
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	招聘
对象
	
	
	
	
	

	1
	南京市土地矿产市场管理中心
	自收自支
	行政管理岗
	01
	技术辅助岗
	其他类
	1
	1:3
	本科及以上
	中文文秘类
	年龄在35周岁以下(1982年12月31日以后出生)；取得相应学位。
	社会人员
	劳务派遣
	笔试占40%，面试占60%。
	试用期满转正后参照同等性质工作人员执行。
	
	杨老师 025-84761055    陈女士 025-89691016

	2
	
	
	土地管理岗
	02
	技术辅助岗
	其他类
	1
	1:3
	本科及以上
	土地管理类
	年龄在35周岁以下(1982年12月31日以后出生)；取得相应学位。
	社会人员
	劳务派遣
	笔试占40%，面试占60%。
	试用期满转正后参照同等性质工作人员执行。
	
	

	3
	
	
	计算机岗
	03
	技术辅助岗
	其他类
	1
	1:3
	本科及以上
	计算机（大类）类
	年龄在35周岁以下(1982年12月31日以后出生)；取得相应学位。
	社会人员
	劳务派遣
	笔试占40%，面试占60%。
	试用期满转正后参照同等性质工作人员执行。
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	说明：专业目录参考《2018年江苏省公务员考试录用专业参考目录》。


