
文昌学校 2019 年教师招聘公告

文昌学校是依据“学校公办、委托管理、机制创新”的

办学原则，由文昌市人民政府和清华大学附属中学共同筹建

的十二年一贯制公立学校。为将文昌学校打造成一所具有先

进的办学理念、拥有高素质教师团队、拥有深厚文化底蕴和

完善硬件设施的海南省一流现代化示范性学校，根据学校发

展规划和办学实际需要，文昌学校 2019 年拟面向全国招聘

教师 50 名。

一、招聘原则

按照德才兼备，以德为先的用人标准，坚持“公开、平

等、竞争、择优”的原则。

二、招聘岗位（50 名）
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中学 31 5 5 5 2 1 1 2 1 2 2 2 1 1 1

小学 19 7 5 2 2 1 1 1

合计 50 12 10 7 2 1 1 2 1 4 2 3 2 1 2

备注：

1.中学英语教师需专业八级，小学英语教师需大学英语六级

或专业四级。

2.专职美术教师要求素描、速写、色彩基础强,需书法教师

一名。



3.中学体育教师需健美操、篮球专业各一名。

4.中学音乐教师需钢琴、舞蹈专业各一名。

5.科学教师需理工科（物理、计算机等），其中小学科学教

师需第一学历为一本及以上学历，中学科学教师需研究生及

以上学历，熟悉现代信息技术、有智能机器人辅导经验者优

先。

6.心理教师需研究生及以上学历，有心理咨询经验者优先。

三、招聘条件

（一）在职教师

1.热爱教育事业，积极上进，善于合作，有奉献精神。

2.全国各省（市、区）在职教师，全日制大学一本及以

上学历。

3.具有相应学科的教师资格证、普通话等级要求达到二

级乙等以上(语文学科需二级甲等以上)。

4.具有较强的教育教学及科研能力，获得过地(市)级以

上学科带头人、骨干教师、教学能手等称号者优先，有教学

和德育管理经验者优先。

5.具有三年及以上专任教师工作经验。

6.年龄不超过 40 周岁(1979 年 9 月 1 日以后出生)。

7.如有下列情况者，不得应聘：

（1）离职困难或到地方工作信心不够坚定者慎报；

（2）曾受到过刑事处罚、劳动教养或曾被开除公职的；

（3）有其他违法违纪行为受过处理或正在接受审查的。

（二）高校毕业生



1.全日制大学一本优秀毕业生或全日制硕士、博士研究

生。

2.应届毕业生需持有有效三方协议。

3.具有相应学科的教师资格证，所学专业与任教学科一

致。

4.具有普通话等级证书(含二级乙等以上，语文学科需

二级甲等以上)。

（三）服务期未满的特岗教师及海南省文昌市在编教师

不得报考。

四、招聘待遇

1.所有教师录用后，办理正式入编手续（具体入编时间，

以文昌市教师入编时间为准）。教师录用后有一年试用期。

试用期满，考核不合格者，按有关规定处理。入编教师服务

期不少于 5年。

2.按照社会保障法缴纳各项保障金，调入我市前的工作

年限或参保缴费年限可按相关规定衔接。

五、招聘办法

（一）报名时间：公告发布即可报名

（二）报名方式：网上报名

（三）招聘基本流程与考试事项

1.将个人简历发送到 wcxx_qhfz@qq.com，并将邮件命名

为“姓名-应聘学科-毕业院校(专业)”。自公告之日起接受

报名，投递个人简历即视为报名。由文昌学校统一进行资格

审查，符合招聘条件者，通知考试。



2．考试含笔试和面试两部分。

笔试为学科专业知识考试和心理测试，满分均为 100分。

笔试合格者方可参加学科面试，学科面试人数由文昌学校按

照笔试成绩确定。通过学科面试者方可进入领导面试环节，

经过领导面试，根据各学科招聘岗位数，按照 1:1 比例确定

预录名单。

考试工作由清华附中组织专家对应聘者进行考核，具体

时间地点另行通知，请务必保持电话畅通。

六、联系方式

联系人：詹老师

联系电话：0898—63387803

文昌学校

二〇一八年十二月六日


