附件1：

苏州图书馆公开招聘工作人员岗位简介表

	招聘岗位代码
	招聘岗位
	开考
比例
	招聘
人数
	招聘条件

	
	岗位名称
	岗位简介
	
	
	学历
	专业
	其他条件

	001
	科研员
	组织全馆学术活动，做好全馆课题研究管理
	2
	1
	博士研究生
	图书情报与档案管理、图书馆学、情报学、档案学
	具有相应学位

	002
	图书管理员
	图书管理与咨询
	3
	1
	硕士研究生及以上
	图书情报与档案管理、图书馆学、情报学、档案学
	具有相应学位

	003
	政策咨询
	政策参考咨询服务
	3
	1
	硕士研究生及以上
	公共管理类
	具有相应学位，五年及以上工作经历

	004
	编辑
	图书馆阅读推广类报刊编辑
	3
	1
	硕士研究生及以上
	中文文秘类
	具有相应学位，两年及以上工作经历

	005
	系统维护工程师
	负责馆内计算机系统维护工作；负责网络和服务器硬件和软件系统维护；负责各终端及用户的权限及应用设置与管理
	3
	2
	硕士研究生及以上
	计算机大类
	具有相应学位，两年及以上工作经历

	006
	数字体验馆馆员
	数字图书馆的资源收集与管理
	3
	1
	本科及以上
	计算机大类
	具有相应学位，两年及以上工作经历

	007
	设计咨询
	设计图书馆文献资源建设，提供专业参考咨询，编制行业信息简报
	3
	1
	本科及以上
	艺术设计学、艺术设计、视觉传达设计
	具有相应学位，五年及以上工作经历，中级及以上职称

	008
	会计
	财务工作
	3
	1
	本科及以上
	财务财会类
	具有相应学位，五年及以上工作经历，会计初级及以上职称

	009
	环境信息咨询
	开展环境科学行业信息分析，提供专业参考咨询，编制行业信息简报
	3
	1
	本科及以上
	环境科学、环境科学与工程、环境工程
	具有相应学位，五年及以上工作经历，初级及以上职称

	010
	媒体策划
	媒体的宣传策划
	3
	1
	本科及以上
	新闻学、传播学、新闻与传播
	具有相应学位，五年及以上工作经历

	011
	经济信息服务
	开展经济行业信息收集、整理及分析
	3
	2
	本科
	经济类
	具有五年及以上工作经历

	012
	医药信息服务
	开展医药化工行业信息收集、整理及分析
	3
	1
	本科
	医药化工类
	具有五年及以上工作经历

	013
	综合服务
	综合管理、档案数字化处理以及各类项目申报、统计与跟踪等
	3
	2
	本科
	公共管理类、经济类
	具有五年及以上工作经历

	014
	播音主持
	阅读推广活动的访谈与主持
	3
	1
	本科
	音乐科技与艺术、播音与主持艺术、录音艺术
	具有相应学位，普通话等级二级甲等以上

	015
	阅读推广策划师
	未成年人各类阅读推广活动的策划与实施
	3
	1
	本科
	教育类
	具有相应学位，教师资格证书

	016
	文创管理
	文创产品线上线下运营与管理
	3
	1
	本科
	工商管理类
	具有相应学位


