附件：

济源市公安局公开招聘特勤人员体能测评项目标准及计分方法
 男子组
	项  目
	标   准

	10米×4往返跑
	≤15″72

	1000米跑
	≤5′18″

	纵跳摸高
	≥212cm（垂直于地面）


女子组

	项  目
	标   准

	10米×4往返跑
	≤16″92

	800米跑
	≤5′12″

	纵跳摸高
	≥184cm（垂直于地面）


说明：

1、“纵跳摸高”最多可测3次；“10米×4往返跑”最多可测2次，“1000米跑、800米跑”只测一次。

2、“纵跳摸高”赤脚，下面放一个不超过2cm的无弹性垫子。
3、手指甲不超过0.3cm。

4、体能测评所有项目事后均不复测。

计分方法：

1.男女分别计分；

   2.达到三个项目标准的计成绩，未达到标准的不计成绩；

3.三个项目分别排名，各项目最后一名成绩计1分，倒数二名计2分，依次往上，上不封顶，所得分数为本人排名分；

4.纵跳摸高量化为满分20分，10×4往返跑量化为满分30分，长跑（男1000米、女800米）量化为50分；每项排名分按照降次幂依次排列，排名第一名量化为满分，其它人员按比例量化得分，计算公式：本人量化得分=（本人排名分×该项目满分）/第一名排名分。三项量化得分相加为本人体能测评总成绩；

5.三项有一项未达到规定标准的取消本次体能测评成绩。
