附件1                 

2018年公开选调工作人员职位(岗位）表

	选调单位
	选调人数
	职位资格条件和要求
	备注

	
	
	专业
	学历
	性别
	年龄
	职位（岗位）
	其他要求
	

	县委组织部

	1
	不限
	本科及以上
	不限
	35周岁以下（1982年12月13日以后出生）
	科员
	具有较高的综合文字水平、良好的语言变大能力和综合协调能力，3年以上基层党建工作经验。
	

	
	1
	不限
	本科及以上
	不限
	35周岁以下（1982年12月13日以后出生）
	科员
	从事组织人事工作，熟悉财会工作，5年以上工作经验。
	

	县城乡规划编制服务中心
	1
	土木建筑大类、水利工程与管理类
	专科及以上
	不限
	45周岁以下（1972年12月13日以后出生）
	专业技术中级或

初级
	具有较高的规划管理水平，从事规划建筑设计或规划管理工作5年以上工作经验。
	　


