2019年枫桥街道公开招聘有关辅助人员岗位需求表
	序号
	岗位名称
	招聘
人数
	年龄
	学历要求
	户籍、专业要求
	岗位要求
	备注

	1
	市场监督协管（1）：协管员
	7
	35周岁以下（1984年4月30日及以后出生）

	大专及以上学历
	1、苏州市区户籍（不含四县市及吴江区，不含集体户）
	1、具备良好的服务社会、服务群众的思想，有良好的道德品行，身体健康、无违法犯罪记录；
	1、适合男性，偏外勤工作，经常性加班。

	2
	市场监督协管（2）：文员
	1
	
	大学本科及以上学历
	1、苏州市区户籍（不含四县市及吴江区，不含集体户）；
2、专业要求：中文文秘类专业
	1、具备良好的服务社会、服务群众的思想，有良好的道德品行，身体健康、无违法犯罪记录；
2、具有良好的写作能力，熟悉运用办公软件。
	

	3
	城管市容管理员（1）：
外勤
	16
	
	大专及以上学历
	1、苏州市区户籍（不含四县市及吴江区，不含集体户）
	1、具备良好的服务社会、服务群众的思想，有良好的道德品行，无违法犯罪记录；
2、男性身高1.70米以上，体重50公斤以上，裸眼视力0.6以上，校正视力1.0以上，身心健康，五官端正，无残疾、纹身、色盲、口吃等；
3、组织纪律性强，服从工作安排，能接受加班。
	1、退伍军人放宽至高中学历；
2、适合男性，偏外勤工作，经常性加班。

	4
	城管市容管理员（2）：
文员
	3
	
	大学本科及以上学历
	1、苏州市区户籍（不含四县市及吴江区，不含集体户）；
2、专业要求：中文文秘类专业
	
	

	5
	城管市容管理员（3）：
城市维护
	2
	
	大学本科及以上学历
	1、苏州市区户籍（不含四县市及吴江区，不含集体户）；
2、专业要求：城建规划类专业
	
	1、适合男性，偏外勤工作，经常性加班。

	6
	森林防火（1）：      队员
	7
	35周岁以下（1984年4月30日及以后出生）

	大专及以上学历
	苏州市区户籍（不含四县市及吴江区，不含集体户）
	1、身体健康，五官端正，有良好的道德品行，无违法犯罪记录；
2、组织纪律性强，适应户外工作，能接受加班；
3、了解相关森林防火知识。
	1、退伍军人放宽至高中学历；
2、驾驶员需持B1或以上驾照；
3、适合男性，外勤工作，经常性加班。

	7
	森林防火（2）：      驾驶员
	1
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